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FUNDAMENTACIÓN 

 
 
 

Los sistemas integrales de planificación y gestión en la administración pública  y  
privada, se enfrentan a una realidad política llena de incertidumbre, exigencias y de 
insatisfacciones, producto de los desaciertos en la complementación de políticas, 
descréditos e ingobernabilidad de los sistemas de mando, esta situación exige de 
proyectos concretos, factibles y oportunos. 

 
El politólogo debe instrumentar las herramientas, técnicas y metodologías 

correspondientes al diseño, formulación y evaluación de proyecto en el área de la 
gerencia de planificación y gestión. El manejo de herramientas permitirá la reflexión 
dentro de las instituciones que ejecutan proyectos políticos, sociales, productivos y de 
infraestructura desde sus distintos niveles de actuación a objeto a objeto de generar 
alertas tempranas en el momento en que se manifiestan los problemas, a fin de adoptar 
correcciones necesarias, oportunas y pertinentes. En este sentido el ejercicio práctico en 
la elaboración de proyectos en su análisis de tamaño, cobertura social, cobertura 
geográfica y alcance es una tarea permanente que involucra la evaluación de las 
capacidades instaladas y las requeridas. 
 

 
El manejo de herramientas técnicas en el sentido práctico de su elaboración 

contribuye a desarrollar actividades permanentes de monitores, seguimiento y control a 
los cronogramas de trabajo a través del diseño de marcos de referencia que indiquen los 
resultados, efectos, productos e impactos de la gestión esperada de los proyectos. 

  
 

 
 

 

 

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA 

 
 Instrumentar las herramientas y técnicas metodológicas que permitan el diseño, 
formulación y evaluación de proyectos a través de casos particulares y concretos de la 
realidad actual. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIDAD I OBJETIVO TERMINAL 

TIPOS DE PROYECTOS. 

 
DISTINGUIR LOS DIFERENTES TIPOS DE 
PROYECTOS EN FUNCIÓN DE SU FINALIDAD. 

DURACIÓN 

 
2 SEMANAS 

 

EVALUACIÓN 

 
10% 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS                 CONTENIDO                      
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCIÓN 

1. Discriminar los tipos de proyectos en 
función de su finalidad. 

2. Localizar los elementos 
característicos de cada proyecto 
según su finalidad. 

 Tipo de proyecto: 
- Social. 
- Político. 
- Infraestructura. 
- Productivos. 
- Elementos que lo 

caracterizan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODALIDAD      
PRESENCIAL 

MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL 

 Exposición. 

 Lectura 
controlada. 

 Métodos de 
discusión. 
 

 Ejercicios de 
Desempeño. 
Ejemplos de 
aplicación.  

 Interacción en 
el aula virtual 

 Exposiciones 
modalidad 
video. 

 Materiales 
didácticos 
multimedia. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

MODALIDAD      PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 

 Exposiciones orales. 

 Actividades grupales. 
 

 Técnica de prueba. 

 Cuestionario en línea  de ejecución 10%. 

 Foros de discusión en línea.  

 Subida de archivos en el aula virtual 
 



UNIDAD II OBJETIVO TERMINAL 

POLÍTICAS DE FINANCIAMIENTO DE 
PROYECTOS. 

 
RECOPILAR INFORMACIÓN SUMINISTRADA 
POR LAS INSTITUCIONES SOBRE SUS 
POLÍTICAS FINANCIERAS DE PROYECTOS. 

DURACIÓN 

 
4 SEMANAS 

 

EVALUACIÓN 

 
20% 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS                 CONTENIDO                      
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCIÓN 

1. Identificar las instituciones que 
financian proyectos a nivel local, 
regional, nacional e internacional. 

2. Identificar las metodologías de las 
instituciones requeridas para el 
financiamiento de proyectos. 

3. Informar los recaudos requeridos por 
las instituciones para el 
financiamiento de proyecto. 

 Políticas financieras y/o 
crediticias. 

 Metodologías (aspectos a 
desarrollar). 

 Exposición de motivos. 

 Indicadores de evaluación. 

 Recaudos: 
- Aspectos administrativos. 
- Aspectos legales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODALIDAD      
PRESENCIAL 

MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL 

 Exposición. 

 Experiencia 
estructurada. 

 Discusión en 
grupo. 

 Ejercicios de 
Desempeño. 
Ejemplos de 
aplicación.  

 Interacción en 
el aula virtual 

 Exposiciones 
modalidad 
video. 

 Materiales 
didácticos 
multimedia. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

MODALIDAD      PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 

 Exposiciones orales. 

 Realización de trabajo 

 Técnica de prueba. 

 Cuestionario en línea  de ejecución 20%. 

 Foros de discusión en línea.  

 Subida de archivos en el aula virtual 
 



UNIDAD III OBJETIVO TERMINAL 

TAMAÑO DEL PROYECTO 

 
EJERCITAR EL ANÁLISIS DEL TAMAÑO DEL 
POYECTO SEGÚN SU ALCANCE. 
 

DURACIÓN 

 
4 SEMANAS 

 

EVALUACIÓN 

 
20% 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS                 CONTENIDO                      
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCIÓN 

1. Determinar el tamaño del proyecto 
según su alcance. 

2. Confeccionar el plan de inversión de 
un proyecto específico. 

3. Especificar su estructura de costo y 
flujo de caja. 

4. Explicar la situación financiera del 
proyecto específico. 

 

 Tamaño del proyecto. 
- Alcance. 
- Demográfico. 
- Geográfico. 
- Económico. 
- Financiero 
- Técnico. 
- Elementos que lo 

componen. 

 Estructura de costo. 

 Flujo de caja. 

 Situación financiera. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODALIDAD      
PRESENCIAL 

MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL 

 Exposición. 

 Ejercicio 
práctico. 

 Método de 
discusión. 

 Ejercicios de 
Desempeño. 
Ejemplos de 
aplicación.  

 Interacción en 
el aula virtual 

 Exposiciones 
modalidad 
video. 

 Materiales 
didácticos 
multimedia. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

MODALIDAD      PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 

 Exposición oral. 

 Realización de trabajo. 
 
 

 Técnica de prueba. 

 Cuestionario en línea  de ejecución 20%. 

 Foros de discusión en línea.  

 Subida de archivos en el aula virtual 
 



UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL 

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE UN 
PROYECTO. 

 
ESTABLECER EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y 
CONTROL DE UN PROYECTO. 
 

DURACIÓN 

 
3 SEMANAS 

 

EVALUACIÓN 

 
20% 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS                 CONTENIDO                      
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCIÓN 

1. Realizar u sistema de seguimiento y 
monitoreo del proyecto específico. 

2. Señalar la importancia de los 
sistemas de información para el 
seguimiento de un proyecto. 

 Sistema de seguimiento. 

 Monitoreo. 

 Supervisión. 

 Sistema de información 
gerencial y operativa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODALIDAD      
PRESENCIAL 

MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL 

 Exposición. 

 Lecturas 
dirigidas. 

 Lluvia de ideas. 

 Ejercicio 
práctico. 

 Ejercicios de 
Desempeño. 
Ejemplos de 
aplicación.  

 Interacción en 
el aula virtual 

 Exposiciones 
modalidad 
video. 

 Materiales 
didácticos 
multimedia. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

MODALIDAD      PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 

 Exposición oral. 

 Realización de trabajo. 
 
 

 Técnica de prueba. 

 Cuestionario en línea  de ejecución 20%. 

 Foros de discusión en línea.  

 Subida de archivos en el aula virtual 
 



UNIDAD V OBJETIVO TERMINAL 

EVALUACIÓN DE PROYECTOS 

 
FORMULAR LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS A 
TRAVÉS DEL DISEÑO DE INDICADORES. 
 

DURACIÓN 

 
3 SEMANAS 

 

EVALUACIÓN 

 
20% 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS                 CONTENIDO                      
ESTRATEGIAS DE 

INSTRUCCIÓN 

1. Distinguir los aspectos 
característicos de los tipos de 
evaluación. 

2. Definir los aspectos característicos 
de la evaluación a implementar. 

3. Diseñar el sistema de indicadores de 
un proyecto especifico. 

 
 

 Evaluación de procesos. 

 Evaluación de gestión. 

 Evaluación de resultados, 
efectos. 

 Evaluación de impactos. 

 Tipos de indicadores, 
clasificación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODALIDAD      
PRESENCIAL 

MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL 

 Exposición. 

 Discusión en 
grupo. 

 Método de 
proyecto. 

 Ejercicios de 
Desempeño. 
Ejemplos de 
aplicación.  

 Interacción en 
el aula virtual 

 Exposiciones 
modalidad 
video. 

 Materiales 
didácticos 
multimedia. 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

MODALIDAD      PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 

 Exposición oral. 

 Realización de trabajo. 
 

 Técnica de prueba. 

 Cuestionario en línea  de ejecución 20%. 

 Foros de discusión en línea.  

 Subida de archivos en el aula virtual 
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